RESOLUCIO de 28 d'octubre de 2013, del director general de
Recursos Humans de la Sanitat, de la Conselleria de Samitat, de
convocatoria de 'edicié 12 de la borsa de treball 1 d'obertura del
segon termini d’inscripcié de nous aspirants i d’actualitzacid de merits
de candidats ja inscrits en les llistes d’ocupacid temporal d’institucions
sanitaries, per a la vesta de categories.

Mitjancant la Resolucié de 25 de juny de 2013, del director general de Recursos Humans
de 1a Senitat, es va convocar 1’edicié 12 de la borsa de treball i es va obrir el primer termini
d’inscripcié de nous aspirants i d’actualitzacié de mérits de candidats ja inscrits en les llistes
& ocupacié temporal d’institucions sanitaries, per a les categories professionals de facultatius
especialistes, metges, pediatres, odontdlegs, farmaceutics i comares.

La publicacié del Decret 223/2009, d’11 de desembre, del Consell, va suposar la creacid
de les categories estatutaries d’infermer en salut mental, logopeda i técnic especialista en
documentacié sanitaria, aixi com la declaracié a amortitzar de la categoria de professor de
logofonia i logopédia. D'altra banda, el Decret 70/2013, de 7 de juny, del Consell, ha suposat la
creacid de les categories infermeria familiar i comunitaria; infermeria del treball; dietista
nutricionista; optic optometrista; podoleg; técnic especialista en audiologia protésica; técnic en
cmergéncies sanitaries; auxiliars de farmacia, i la modificacio de la categoria d’especialista en
infermeria de salut mental, aix{ com Iextincié de diverses categories de personal estatutari.

Aixi mateix, dins del grup de personal técnic, les institucions sanitaries tenen enginyers
técnics per a Iorganitzacio i la responsabilitat directa del manteniment i la conservacid de les
instal-lacions.

D’altra banda, les borses de salut piblica constituides 'any 2003 han esdevingut borses
tancades, en les quals no s’han produit noves incorporacions de personal des de la seua
constitucié. Les indicades borses es troben amb el problema de la falta de personal inscrit
disponible suficient per a les necessitats reals de cobertura, principalment en la categoria de
veterinari d’area. Aix{, des de P'any 2008 la cobertura de vacants i de substitucions §’ha realitzat
majoritariament per personal que no hi esta inscrit. A fi d’esmenar este problema, atesa la
necessitat creixent de candidats disponibles, s'obri 1a borsa de treball per a la indicada categoria.
No obstant aixo, es continua treballant per a la incorporacio progressiva a la borsa general de la
Conselleria de Sanitat de la resta de categories que componen les actuals borses de salut piblica.

De conformitat amb el que disposa 1’Orde de la Conselieria de Sanitat, de 5 d’octubre de
2009, per la qual es regula el procediment per a la cobertura temporal de places del personal al
qual és d’aplicacid el Decret 71/1989, de 15 de maig, del Consell de la Generalitat, sobre
regulacié dels drgans de gestié de personal de la Conselleria de Sanitat i drgans dependents.

En virtut de les facultats delegades per I’article 1 de la Resolucié de 19 de febrer de 2009,
del director gerent de 'Agéncia Valenciana de Salut, per la qual es publica la delegacid de
competéncies en matéria de gestié de personal de I’ Agéneia Valenciana de Salut, després de les
reunions de la Comissié Central de Seguiment, de data 28 de maig, i de la Mesa Sectorial, de
data 21 de juny de 2013,

RESOLC
Primer, Obertura del segon periode d’inscripcié
S’acorda I'obertura del segon perfode d’inscripeié de nous aspirants i d’actualitzacié de

merits/canvi de departaments de candidats ja inscrits en les Histes d’ocupacié temporal
d’institucions sanitaries, per a P’edicié 12 de la borsa de treball, per a la resta de categories



professionals, no convocades per mitja de la Resolucié de 25 de juny de 2013, del director
general de Recursos Humans de la Sanitat.

Segon, Categories convocades

Les categories professionals convocades en este segon periode d’inscripeid es contenen en
I"anmex I d'esta resolucio.

L'obertura d'aquest periode d'inscripeié per a les categories creades a l'empara del Decret
70/2013, de 7 de juny, del Consell, es realitza amb la finalitat de comptar, en el moment de
creacié de les places corresponents, de llistes d'ocupacié temporal de la categoria per a la seua
cobertura.

Tercer. Termini de presentacié d’instancies

Fl termini de presentacié d’instancies per a este segon periode d’inscripeié serd del 30 d’octubre
(dimecres) al 20 de novembre (dimecres) de 2013, ambdés inclosos.

Quart. Data limit per als mérits que s’han de baremar

La data limit de mérits que shan de baremar per a P'edicid 12, per a tots els perfodes
d’inscripeid/actualitzacié de mérits i totes les categories professionals, és el 30 de juny de 2013.

Quint. Procediment d’inscripcié i actualitzacio de mérits

El procediment de sol'licitud d’inscripeid i acreditacid de mérits es realitzard de conformitat
amb les instruccions contingudes en 'annex II d’esta resoluci6.

L’opcié als departaments de salut d’institucions sanitaries s’entendra d'acord amb el mapa
sanitari vigent que es conté en les instancies d’inscripcid/actualitzacié de meérits. Aixi mateix,
els departaments de salut publica que sol-liciten els que insten la inscripcid a la categoria de
veterinari d’area, seran els continguts en 1'instancia d inscripeio.

Sext. Requisits de titulacid

Els requisits de titulacié per a cada una de les categories professionals convocades per a noves
inscripcions, tant generals del grup com especifics de la categoria professional, seran els
assenyalats en 1’annex I adjunt a esta convocatoria.

Els candidats hauran de posseir els requisits generals del grup de titulacié i els especifics de la
categoria professional I'iiltim dia del termini de presentacié d’instancies, durant tot el perfode de
duracié de "edicio, aixi com durant tot €l periode d’exercici del lloc de treball, si és el cas.

Séptim. Veterinari d’area

Bl requisit de titulacié necessari per a la inscripeid en la categoria de veterinari d’area sera
I’assenyalat en ’annex 111 adjunt a esta convocatoria.

No obstant aixd, per a la cobertura dels locs d’inspector veterinari d’escorxador/veterinari
d’area per a realitzar funcions en escorxadors /o sales d’especeiament i/o establiments de
manipulacié de caca, hauran d’acreditar el compliment de les qualificacions professionais
exigides I’annex L, capitol IV del Reglament (CE) ntmero 854/2004, del Parlament Europeu i
del Consell, de 29 d’abril de 2004. La documentacid justificativa del compliment del requisit
indicat I'haurad d'aportar ’interessat ¢n el centre de salut publica corresponent, en ¢l moment de
la presentacié de la documentacio necessaria per a la firma del nomenament.

Octau. Categoria de conductor-portalliteres del SAMU

De conformitat amb el que disposa la disposicit addicional segona del Decret 70/2013, de 7 de
juny del Consell, les places 1 la categoria de conductor-portalliteres s’adequaran en la seua
denominacié i requisits d’exercici a les de técnic d'emergencies sanitaries. No obstant aixo, fins
que no es produisca I'entrada en vigor d'esta edicié 12, es mantindra la vigéncia de I'actual ilista
d’ocupacié en la categoria de conductor-portalliteres del SAMU, corresponent a Iedicio 11,
tenint en compte que Unicament es podran oferir els llocs a aquells candidats que complisquen



els requisits de titulacié o habilitacié previstos en el Reial Decret 836/2012, de 25 de maig, pel
qual s’establixen les caracteristiques técniques, 'equipament sanitari 1 la dotacié de personal
dels vehicles de transport sanitari per carretera.

Nové, Consignaci6 de dades falses

La consignacid de dades falses en la instancia, merits al-legats o en la documentacié aportada
pels aspirants, comportard Uexclusié de la persona candidata del sistema de selecci6 de personal
temporal de la Conselleria de Sanitat, sense perjui de les mesures legals que corresponguen.

Deu. Instancies

Les instincies per a la mscripeid de nous candidats i per a 'actualitzacié de mérits i/o canvi de
departament, aixi com tota la documentacié complementéria, s'hauran d’obtindre en la pagina
web de la Conselleria de Sanitat (www.san.gva.es) en 'apartat Recursos humans - Borsa de
treball — Institucions sanitaries - Inscripcid/actualitzaciéd de meérits.

Les instancies podran presentar-se en les direccions territorials ¢’ Alacant, Castellé i Valencia,
en la geréncia ¢’ Alcoi, aix{ com en els llocs previstos en 'article 38.4 de la Llei 30/1992, de 26
de novembre, de Régim Juridic de les Administracions Publiques 1 del Procediment
Administratiu Com@ (BOE nim. 28, del 27.11.1992).

La presentacié de la instancia de participacid per a la inscripcié en la borsa de treball o per a
’actualitzacié de meérits/canvi de departaments comportard el consentiment del sollicitant al
tractament de les seues dades de cardcter personal que siguen necessaries per a la tramitacié del
procés, d’acord amb la normativa vigent.

Contra esta resolucid, que esgota ia via administrativa, es pot interposar un recurs contencids
administratiu en el termini de dos mesos comptador des de endema de la publicacié d’esta
resolucié davant del jutjat contenciés administrativ que corresponga, segons el que disposa
Particle 109 de la Llei 30/92, de 26 de novembre, de Reégun Juridic de les Administracions
Publiques i del Procediment Administratiu Comt, en relacio amb els articles 8.1.a), 251 46.1 de
la Llei 29/1998, de 13 de juliol, reguladora de la jurisdiccidé contenciosa administrativa i,
potestativament, un recurs de reposicid, en el termini d’un mes, de conformitat amb els articles
1161 117 de I'esmentada Llei 30/92, de 26 de novembre.

Valéncia, 28 d’octubre de 2013
El director general de Recursos Humans de la Sanitat

Javier Lazaro Lorente



Annex 1
CATEGORIES PROFESSIONALS CONVOCADES

Codi Categoria o especialitat

0087 ADMINISTRATIU

0001 ANALISTA D'APLICACIONS

0002 ANALISTA PROGRAMADOR

0057 ASSISTENT/TREBALLADOR SQCIAL

00611 AUXILIAR ADMINISTRATIU

0275 AUXILIAR D'INFERMERIA

1057 AUXILIAR DE FARMACIA

0277 ZELADOR

0415 CONDUCTOR BTP

0260 CONDUCTOR D SENSE LIMITACIO DEL RADI D'ACCIO

1052 DIETISTA NUTRICIONISTA

1051 INFERMERIA DEL TREBALL

1050 INFERMERIA FAMILIAR | COMUNITARIA

0285 INFERMERIA

3000 INFERMERIA D'EMPRESA

3001 INFERMERIA DE SALUT MENTAL

3100 INFERMER SUBINSPECTOR

2000 INFERMERIA SAMU

0276 FISIOTERAPEUTA

0484 GESTIO FUNCIO ADMINISTRATIVA

0404 GOVERNANT

1061 HIGIENISTA DENTAL

0516 ENGINYER TECNIC

0402 LOCUTOR CiCU

3003 LOGOPEDA

0009 OPERADOR CENTRAL

1053 OPTIC OPTOMETRISTA

1054 PODOLEG

0455 T.E. ANATOMIA PATOLOGICA

0258 T.£. LABORATOR!

0016 T.E. MEDICINA NUCLEAR

0280 T.E. RADIODIAGNOSTIC

0017 T.E. RADIOTERAPIA

0483 TECNIC DE FUNCIO ADMINISTRATIVA

0015 TECNIC DE MANTENIMENT

1056 TECNIC EN EMERGENCIES SANITARIES

1055 TECNIC ESPECIALISTA EN AUDIOLOGIA PROTESICA

3008 TECNIC ESPECIALISTA EN DOCUMENTACIO SANITARIA

3004 TECNIC INTERMEDI EN PREVENCIO DE RISCOS LABORALS

3005 TECNIC SUPERIOR D'HIGIENE DEL TREBALL
TECNIC SUPERIOR EN PSICOSOCIOLOGIA | ERGONOMIA DEL

3007 TREBALL

30086 TECNIC SUPERIOR EN SEGURETAT EN EL TREBALL

0382 TERAPEUTA OCUPACIONAL

0442 VETERINARI DE SALUT PUBLICA




ANNEX i
INSTRUCCIONS DEL PROCEDIMENT D’INSCIPCION/ACTUALITZACIO DE
MERITS

Primera. L."Administracié realitzara d’ofici la baremacio dels mérits segiients:

a) Servicis prestats en institucions sanitaries publiques directament
gestionades per la Conselleria de Sanitat.

b) Certificats de coneixement del valencia expedits o homologats per la
Junta Qualificadora de Coneixements de Valencia.

¢} Nota de la fase d'oposicié de I'Gltim proces selectiu de la categoria,
convocat per la Conselleria de Sanitat. Unicament es baremaran els
processos selectius la fase d'oposicié dels quals haja finalitzat en la data
d'acabament del termini de presentacié d’instancies.

Una vegada que es pubiiquen les llistes provisionals, els candidats que no estiguen
d'acord amb la baremacié realitzada podran presentar les al-legacions oportunes en
les mateixes condicions que si hagueren presentat instancia.

Segona. Qui no necessita presentar una scllicitud de participacié en una nova
convocatoria de les borses?

No necessita presentar sollicitud de participacid en una nova convocatoria de les
llistes d'ocupacio qui ja estiga inscrit i admés en la vigent edicid (edicio 11) i:

- No desitge modificar la seua opcid a departaments.

- No haja adquirit cap nou merit baremable respecte als ja reconeguts.

- Que els nous mérits adquirits facen referéncia exclusivament als indicats de
baremacid d’ofici per la mateixa Administracio, en la insiruccio primera.

Tercera. Qui ha de presentar una sol-licitud de nova inscripcio?
Necessita presentar una sol-licitud de participacioé en la nova convocatoria:

1. Qui no estiga ja inscrit en |z llista d'ocupacié vigent i desiige i posseisca els
requisits per a la inscripcio en algunes de les categories convocades.

2. Qui va sol-licitar la inscripcié en anteriors edicions, hi va ser exclos i desitge |
posseisca els requisits per a inscriure’s en la nova edicid, en algunes de les
categories convocades.

3. Qui estant ja inscrit en l'edicié vigent (edici6 11), vullga instar la seua
incorporacidé en alguna de les categories convocades en este periode de
presentacio. En este cas, en la instancia d'inscripcié haurd d'indicar expressament
les categories professionals, de les convocades en este periode, en les quals
sollicita la incorporacié per a I'edicio 12 i els corresponents departaments de salut.
Esta instancia anul-iara les sollicituds presentades en edicions anteriors en relacié
amb les categories professionals convocades en este periode, tant respecte a les
categories professionals com als departaments de salut.

Quarta. Qui ha de presentar una sol-icitud d’actualitzacié de mérits i/o canvis de
departament?

Qui estiga ja inscrit en l'edicid 11 en alguna categoria professional de les
convocades en este periode, i desiige:



- Canviar la seua opci6 a departaments, tenint en compte que la nova sollicitud
anul-lara l'anterior.

- Que li siguen valorats mérits no inclosos en els ressenyats com de baremacio
d’ofici per la mateixa Administracid, és a dir:

a) Servicis prestats en institucions sanitaries publigues dependents
d'altres administracions publiques diferents de la Conselleria de Sanitat
de la Generalitat Valenciana.

b) Servicis prestats en institucions sanitaries pabliques de gesti
privada.

c) Titols i/o certificats oficials de coneixement del valencia equivalents
als de la Junta Qualificadora de Coneixements de Valencia, de
conformitat amb la normativa vigent en la matéria (Orde de 16 d'agost
de 1094, de la Conselleria d'Educacié i Ciéncia).

d} En el cas de personal del torn de promocid interma temporal, cursos
de formacié i perfeccionament, sempre que la seua puntuacié en eixe
apartat en I'edicio 11 no supere els 5 punts maxims establits en l'article
7 de I'Orde de 5 d’octubre de 2008.

Quinta. Quina documentacio ha de ser aportada junt amb la sol-licitud?

Ha de ser aportada junt amb la sol-licitud, [a documentacio seglient:

1. Documentacié acreditativa de la titulacié que habilita per a l'exercici
de la categoria a qué s'opta (Unicament per a noves inscripcions).

2. Documentacio acreditativa dels merits seglents:

a) Servicis prestats en institucions sanitaries publiques dependents
d'alires administracions publiques diferents de la Conselleria de Sanitat
de la Generalitat Valenciana.

b) Servicis prestats en institucions sanitaries pabliques de gestio
privada.

c) Titols /o certificats oficials de coneixement del valencia equivalents
als de la Junta Qualificadora de Coneixements de Valéncia, de
conformitat amb la normativa vigent en la materia (Orde de 16 d'agost
de 1994, de la Conselleria d'Educacid i Ciéncia).

d) En el cas de personal del torn de promoci¢ interna temporal, certificat
dels cursos de formacio i perfeccionament.

3. Fotocopia del DNI o equivalent per a ciutadans de la UE, llevat que ja
s’haguera aportat en una convocatoria anterior.

Sexta. Quina documentacié no necessita ser aportada en la convocatoria perque
tinga eis efectes oporiuns segons les nermes de la borsa?

No ha de ser aportada la documentacié segient:

1. Documentacié acreditativa de la titulacié que habilita per a 'exercici de la
categoria a que s'opta, si ja es va aportar en una convocatoria anterior.

2. Documentaci¢ acreditativa dels mérits segients:

a) Servicis prestats en institucions sanitaries publiques
gestionades directament per la Conselleria de Sanitat.



b) Certificats de coneixement del valencia expedits o homologats
per la Junta Qualificadora de Coneixements de Valéncia.

¢) Nota de la fase d'oposicié de I'dlim procés selectiu de la
categoria, convocat per ia Conselleria de Sanitat.

d) En el cas de personal del torn de promocié interna temporal ja
inscrit en la borsa vigent, cursos de formacié i perfeccionament
quan ja s'hagen valorat 5 punts en este apartat del barem en
Pedicid 11.

3. Full d’autobaremacio.

4. En el cas de personal del torn de promocié intema temporal, copia del
nomenament en propietat i certificat de trobar-se en actiu o equivalent.

5. Fotocopia del DNI o equivalent per a ciutadans de la UE, si ja va ser
aportada en una convocatoria anterior.
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